
 

 

SEMINAIRE  

De l’embauche à la sortie du salarié 

 

Objectif  

Ce séminaire a pour objectif de vous informer et vous guider dans les différentes étapes de la 

carrière du salarié. 

 

Programme  

Partie 1 
 
 

� L’entrée en fonction d’un salarié : le recrutement, le contrat de travail, les différentes 
démarches administratives et le calcul de sa rémunération,… 

� Les différentes étapes de la carrière du salarié : le temps de travail, la maternité et le 

congé parental, la maladie, l’invalidité et l’accident du travail, les congés,… 
 
Partie 2 
 

� Les différentes étapes de la carrière du salarié (suite) : la formation continue, la mobilité 
du personnel, la représentation du personnel,… 

� La fin de la relation de travail : la rupture du contrat de travail, la pension, le chômage. 

 

 

Public cible 

Gestionnaire de salaires, responsable des ressources humaines 

Intervenant 

Jean-Philippe Franssen, Directeur Payroll & Personal Tax 

 

Déroulement 

08h50 – 09h00 Accueil des participants 

09h00 – 12h00 Séminaire (avec une pause de 10.30h à 10.40h) 

La documentation, les boissons et les viennoiseries sont comprises dans le prix. 

 

Date 

Mardi 14 Octobre 2014 

 

Lieu 

Grant Thornton Weber & Bontemps, 7A rue Thomas Edison, L – 1445 Strassen 

 

 



 

 

FORMULAIRE D’INSCRIPTION 
 

De l’embauche à la sortie du salarié  
 

Mardi 14 Octobre 2014 
8h50-12h00 

 
Conférencier :  Jean-Philippe Franssen, Directeur Payroll & Personal Tax                        

Lieu :                   Grant Thornton Weber & Bontemps, 7A rue Thomas Edison, L- 2212 Strassen 

 

NOM : …………………………… PRENOM :   ………………………..   

TEL :   ……………………………             E-MAIL :      ……………………….                        

SOCIETE :  …………………………………………………………………… 

ADRESSE :  ………………………………………………………………….. 

CODE POSTAL :  …………………. VILLE : ………………….. 

Prix : 250 EUR par participant (hors TVA)  

Les boissons, viennoiseries et documentation sont comprises dans le forfait. 

Adresse de facturation si différente (la facture vous parviendra après le séminaire) :  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

A  ……………………………., le  …………………….. 

Signature :  …………………………… 

 

Les places étant limitées, merci de nous faire parvenir ce formulaire d’inscription avant le 09 

octobre 2014 à : 

Grant Thornton Weber & Bontemps 

Caroline Benoit 

7A rue Thomas Edison 

L – 1445 Strassen 

Email :  training@lu.gt.com 

T  +352 45 38 78-1 

F  +352 45 38 29 


